
Tveganja in negativni 
vplivi sistemov z UI  

 

Katera so najpomembnejša tveganja, povezana z uporabo UI – ugledna, 
kulturna in družbena, ekonomska, tveganje hitrega razvoja in 
regulatorno tveganje. 

Zakaj lahko netočni ali pristranski rezultati UI uničijo zaupanje in kako so 
posledice lahko mnogo hujše od regulatornih kazni.  

Kako lahko nepravilno trenirani modeli povzročijo družbene in kulturne 
težave, oslabijo employer branding in ustvarijo notranje konflikte.  

Kako lahko ena napačna odločitev UI sproži verigo dragih posledic – od 
tožb do prekinitve pogodb.  

Katere obveznosti prinašata Akt EU o UI in GDPR, kakšne so kazni in 
zakaj lahko nespoštovanje pravil ogrozi poslovanje in ugled podjetja.
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